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ADRODDIAD AR GYFER Y CYD-BWYLLGOR  

27 IONAWR 2016 

 

Adroddiad gan: Rheolwr Gyfarwyddwr GwE  

Pwnc:   Trefniadau Arolygiadau Consortiwm Rhanbarthol Estyn (Ebrill 2016) 

 

1.0 Pwrpas yr Adroddiad  
1.1   Hysbysu aelodau’r Cyd-bwyllgor ar drefniadau Arolygiadau Consortiwm Rhanbarthol Estyn. 
 
2.0  Cefndir  
2.1  Gofynnodd Llywodraeth Cymru i Estyn adrodd ar y cynnydd sy’n cael ei wneud yn 
genedlaethol gan gonsortia o ran gwella ysgolion.  Cyhoeddwyd adroddiad Estyn ym Mehefin 2015.  
Er ei fod yn cyfeirio at gonsortia unigol lle bo’n berthnasol, adroddiad ar gynnydd cenedlaethol oedd 
yr adroddiad yn bennaf.  Gofynnodd Archwilydd Cyffredinol Cymru i Swyddfa Archwilio Cymru 
adrodd ar gynnydd ar y consortia hefyd, a cyhoeddwyd adroddiad ar wahân ar y pryd.  Bu Estyn a 
Swyddfa Archwilio Cymru yn gweithio gyda’i gilydd yn agos wrth lunio eu hadroddiadau. 
 
2.2 Mae Llywodraeth Cymru wedi gofyn i Estyn fynd i’r afael â’u hadroddiad trwy arolygu ac 
adrodd ar bob consortiwm yn unigol.  Bydd pob un o’r pedwar consortiwm yn cael eu harolygu yn 
ystod y cyfnod rhwng Chwefror 2016 a Gorffennaf 2016. 
 
2.3 Mae’r Model Cenedlaethol ar gyfer Gweithio Rhanbarthol a’r arweiniad atodol yn nodi 
disgwyliadau’r llywodraeth ynglŷn â rôl a chyfrifoldebau consortia a’r berthynas sydd ganddynt ag 
awdurdodau lleol.  Mae’r holl gyfrifoldebau statudol am addysg yn aros gydag awdurdodau lleol.  
Mae dull Estyn o arolygu consortia wedi’i seilio ar yr agweddau perthnasol ar y Fframwaith Arolygu 
Cyffredin. 
 
3.0 Ystyriaethau  
3.1 Bydd yr arolygiad ar y safle yn GwE yn cael ei gynnal yn ystod 18-29 Ebrill 2016. 
 
3.2 Bydd wythnos 1 yn cael ei defnyddio i gasglu tystiolaeth ar draws y rhanbarth am ei waith ar 
lefel ysgol.  Bydd arolygwyr yn cyfarfod â phenaethiaid, llywodraethwyr a rheolwyr gwasanaethau 
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awdurdodau lleol.  Bydd arolygwyr yn cyfarfod ag ystod o staff sy’n cymryd rhan mewn rhoi cymorth 
o ysgol i ysgol, yn ddarparwyr a buddiolwyr fel ei gilydd.  Bydd arolygwyr yn cyfarfod ag 
ymgynghorwyr her a staff consortiwm eraill sy’n darparu gwasanaethau uniongyrchol i ysgolion (e.e. 
ymgynghorwyr llythrennedd, ymgynghorwyr y Cyfnod Sylfaen).  Bydd arolygwyr yn adolygu ystod o 
dystiolaeth am ysgolion, fel adroddiadau am ysgolion gan ymgynghorwyr her (gan gynnwys 
adroddiadau cyn-arolygiad ac adroddiadau cynnydd ar gyfer ysgolion yn y categori gweithgarwch 
dilynol).  Oherwydd cyrhaeddiad daearyddol y consortia, gallai arolygwyr ddefnyddio mwy nag un 
ganolfan ar gyfer cyfweliadau yn ystod yr wythnos hon.  Ar ddiwedd wythnos 1, bydd arolygwyr yn 
dechrau arfarnu ansawdd y gwasanaethau a ddarperir gan y consortiwm a datblygu rhagdybiaethau 
yn sail i’r gwaith yn wythnos 2.  
 
3.3 Bydd wythnos 2 yn cael ei defnyddio i ganolbwyntio ar arweinyddiaeth a rheolaeth y 
consortiwm.  Bydd arolygwyr yn defnyddio hunanarfarniad y consortiwm ynghyd ag arfarniadau 
cynnar o wasanaethau o wythnos 1 fel man cychwyn ar gyfer trafodaethau gydag uwch arweinwyr.  
Bydd arolygwyr yn cyfarfod â rheolwr gyfarwyddwr y consortiwm, uwch staff eraill y consortiwm, 
cydbwyllgor neu aelodau o fwrdd y cwmni, aelodau o’r bwrdd ymgynghorol, prif swyddogion addysg 
yr awdurdod lleol, prif swyddogion gweithredol awdurdodau lleol, aelodau o gabinet y cyngor, 
cadeiryddion pwyllgorau craffu ac unrhyw bartneriaid arwyddocaol eraill.  Ar gyfer wythnos 2, bydd 
arolygwyr yn gweithio yn swyddfa ganolog y consortiwm, neu’n agos ati.   
 
3.4 Ni fydd Estyn yn llunio barn gyffredinol ar berfformiad presennol a rhagolygon gwella 
oherwydd natur ddatblygol consortia.   
 
3.5 Ni fydd Estyn yn llunio barnau ar gyfer y cwestiynau allweddol.  Bydd barnau’n cael eu llunio 
ar gyfer y dangosyddion ansawdd sy’n briodol: 1.1 (Safonau); 2.1 (Cymorth ar gyfer gwella ysgolion); 
3.1 (Arweinyddiaeth); 3.2 (Gwella Ansawdd); 3.3 (Gweithio mewn partneriaeth); 3.4 (Rheoli 
adnoddau). 
 
3.6 Bydd arolygiad dilynol (ar ôl tua 12 mis) yn edrych ar gynnydd yn erbyn yr argymhellion a 
osodir. 
 
3.7 Cyn yr arolygiad, bydd Estyn yn gofyn am farn rhanddeiliaid arwyddocaol trwy ddefnyddio 
arolwg canfyddiad electronig.  Bydd yr arolwg canfyddiad hwn yn casglu barn penaethiaid a 
chadeiryddion cyrff llywodraethol am eu consortiwm a bydd Estyn yn cymharu’r canfyddiadau ar 
draws y consortia ac yn defnyddio’r canfyddiadau i lywio trywyddau ymholi.  Mae'r arolwg yn agored 
hyd nes 5yh, Dydd Gwener 29 Ionawr 2016, ac ar gael drwy wefan Estyn: 
http://www.estyn.llyw.cymru/arolwg-gwasanaethau-addysg  
 
3.8 Mae’r adroddiad hunan-arfarniad yn erbyn y nodweddion ansawdd dilynol yn cael ei baratoi 
a bydd yn cael ei gyflwyno yng nghyfarfod nesaf y Cyd-bwyllgor: 1.1 (Safonau); 2.1 (Cymorth ar gyfer 
gwella ysgolion); 3.1 (Arweinyddiaeth); 3.2 (Gwella Ansawdd); 3.3 (Gweithio mewn partneriaeth); 
3.4 (Rheoli adnoddau). 
 
3.9 Cynhaliwyd hyfforddiant i enwebeion ar 8 Rhagfyr 2015, a mynychodd dau Gyfarwyddwr 
Cynorthwyol GwE. 
 
3.10 Bydd arolygwyr Estyn yn cwrdd ag aelodau’r Cyd-bwyllgor yn ystod ail wythnos yr arolwg 
(w/c 25/04/16).  
 

http://www.estyn.llyw.cymru/arolwg-gwasanaethau-addysg
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4.0 Argymhellion  
4.1 Gofynnir i’r Cyd-bwyllgor nodi cynnwys yr adroddiad.    
 
5.0  Goblygiadau ariannol  
5.1  Nid oes unrhyw oblygiadau ariannol yn codi o’r adroddiad hwn. 
 
6.0   Effaith o ran cydraddoldeb  
6.1 Nid oes unrhyw effaith newydd o ran cydraddoldeb yn codi o’r adroddiad hwn.  
 
7.0  Goblygiadau Personél  
7.1  Nid oes unrhyw oblygiadau newydd o ran personél yn codi o’r adroddiad hwn.  
 
8.0  Ymgynghori a wnaed   
8.1  Mae Bwrdd Rheoli GwE a Bwrdd Ymgynghorol GwE yn ymwybodol o’r datblygiadau 
diweddaraf ac yn cael ei ymgynghori fel rhan o’r paratoadau a datblygiad yr hunan-arfarniad. 
 
9.0   Atodiadau  
9.1  Estyn: Gwella Ysgolion trwy Gonsortia Addysg Rhanbarthol 
http://www.estyn.llyw.cymru/thematic-reports/gwella-ysgolion-trwy-gonsortia-addysg-rhanbarthol-
mehefin-2015?_ga=1.86449432.1296553391.1425467812  

 

BARN Y SWYDDOGION STATUDOL 

Y Swyddog Monitro:  Dim sylwadau i’w hychwanegu o safbwynt priodoldeb 

 

 

 

Y Swyddog Cyllid Statudol: Cyflwynir sylwadau ar lafar, fel bo angen, yng nghyfarfod y Cydbwyllgor 
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